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OBBLIGHI ADEMPIMENTI TESTO UNICO SICUREZZA
D.LGS. 81/08

Di seguito si riportano gli adempimenti obbligatori in presenza di lavoratori (soci lavoratori, stagisti,
tirocinanti, apprendisti, volontari sono considerati lavoratori):

o Redigere il Documento di Valutazione dei Rischi;

e Formare e informare tutti i lavoratori presenti;

e Sottoporre i lavoratori alla sorveglianza sanitaria da parte del Medico Competente da
nominare in presenza di rischi per la salute dei lavoratori (da valutarsi sulla base del
DVRY);

 Nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (ruolo che pud essere
ricoperto dal Datore di lavoro a seguito di corso di formazione o da consulente esterno
qualificato);

« Nominare e formare gli Addetti alle Emergenze (Addetti Antincendio e Primo Soccorso);

e Intutte le aziende, o unita produttive, deve essere eletto o designato il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (ruolo che pud essere ricoperto da un lavoratore a seguito di
corso di formazione o verificare se possibile avvalersi del RLST).

Area 81 ¢ a disposizione per fornire tutti i servizi.
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